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Kompetente Lo6sungen zum Thema Sucht
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uchterkrankungen, wie
SAIkohoI—, Medikamenten- und
Drogenabhéngigkeit, sowie nicht
stoffgebundene Suchte (Kauf-,
Internet- oder Spielsucht), betreffen
nicht nur die Erkrankten selbst,
sondern immer auch ihr Umfeld.
Nicht nur der suchtkranke Mensch
selbst leidet unter den aus der
Suchtentwicklung resultierenden
negativen Konsequenzen, sondern
auch dessen Familie, Freunde,
Arbeitskolleginnen und Vorgesetzte.

5 -10 % der Mitarbeiterinnen 6ster-
reichischer Unternehmen sind alko-
holkrank bzw. konsumieren Alkohol
in einem gesundheitsgefahrdenden
Ausmal3. Diese Zahl spiegelt nicht
nur ein 6konomisches Problem flr
Unternehmen wider, sondern hinter
dieser Zahl verstecken sich auch
viele menschliche Schicksale, Kindi-
gungen langjahriger Mitarbeiterinnen,
die verhindert werden kénnen und
familiare Dramen. Alkoholabhan-
gigkeit ist eine Erkrankung, die alle
Bildungsschichten, Altersgruppen
und Berufsgruppen betrifft.

Unser Angebot umfasst:
e Vortrage

e \Workshops

e Projekte

e Einzel- und Gruppencoaching
e Supervision

e Konsulentinnentatigkeit
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»AUus der Praxis
fur die Praxis“

Das Anton Proksch Institut ist eine
der fUhrenden Suchtkliniken Europas
und hat Uber die vergangenen
Jahrzehnte ein Praventionskonzept
entwickelt, das alle Bereiche der
Préavention bis hin zur Behandlung
bereits erkrankter Mitarbeiterin-
nen eines Unternehmens abdeckt.
Dieses auf 6sterreichische Unter-
nehmen abgestimmte Konzept stellt
eine Besonderheit dar, da nicht nur
Mitarbeiterinnen des Institutes als
externe Beraterlnnen das Unter-
nehmen bei der Implementierung
entsprechender Praventionspro-
gramme begleiten, sondern auch

im Bedarfsfall niederschwellig eine
qualifizierte, multiprofessionelle stati-
onére und/oder ambulante Behand-
lung anbieten kénnen - Alles aus
einer Hand!
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Unser Angebot fiir Unternehmen -
Suchtpraventionsprojekte am Arbeitsplatz

Die Fort- und Weiterbildungsangebote des Anton Proksch Institutes werden
maBgeschneidert fur alle Berufsgruppen und Unternehmen konzipiert und
organisiert, die sich in unterschiedlichen Kontexten mit dem Thema Sucht

und dem Umgang mit suchtgefahrdeten oder auch bereits suchtkranken
Menschen auseinander setzen wollen. Die Inhalte der Fortbildungen umfassen
all jene Themenbereiche, die fir FUhrungskrafte und Mitarbeiterinnen in
diesem Zusammenhang Bedeutung haben.

Zu unseren mafBgeschneiderten L6sungen zahlen:

e Beratung hinsichtlich des Umgangs mit suchtgefahrdeten oder
suchtkranken Personen

e Entwicklung spezieller PraventionsmaBnahmen

e Employee Assistance Programme (Stufenprogramm)

¢ FuUhrungskrafteschulungen (Friherkennung, Gesprachsfihrung etc.)

e Erarbeiten von Strategien zur verbesserten Wahrnehmung der
Flhrungsverantwortung

¢ Lehrlingsschulungen

e Einzelcoaching bei Problemfallen

e Hilfe fur gefahrdete oder erkrankte Personen

All diese MaBnahmen zielen darauf ab, gefédhrdeten oder bereits erkrankten
Mitarbeiterinnen adaquate Hilfestellungen zukommen zu lassen, gestndere
und zufriedenere Mitarbeiterinnen im Unternehmen zu haben und dadurch das
Betriebsklima im Unternehmen nachhaltig zu optimieren.
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Kontakt:

Akademie des Anton Proksch Instituts
Gréafin-Zichy-StraBBe 6

1230 Wien

T: 01/88010 -120

F: 01/880 10 - 92000

M: akademie@api.or.at

www.api.or.at
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